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Die Herausforderung
Wer arbeitet eigentlich in Neuseeland für uns? 
Wie viele Mitarbeiter beschäftigen wir in 
Chile? Fragen, deren Beantwortung inter-
national operierenden Unternehmen oftmals 
schwer fällt, weil sie aufgrund unterschied-
licher HR-Systeme ihre weltweit verteilten 
Mitarbeiter nicht zentral erfassen und auch 
nicht in einem globalen Organigramm über-
sichtlich abbilden können. Die Abteilung 
Organization & Information der Bayer Health-
Care AG wollte sich damit aber nicht abfin-
den. Bei der Suche nach der Lösung des 
Problems stieß sie auf das Software Programm 
OrgPlus Professional von HumanConcepts. 

Die Lösung
OrgPlus Professional versetzte Bayer Health-
Care in die Lage, Organigramme automatisch 
aus jeder Datenbank zu erzeugen und direkt in 
die unterschiedlichen HR-Systeme zu inte-
grieren und so seine ca. 400 Mitarbeiter und 
deren Status weltweit übersichtlich darzustel-
len. Durch die Anbindung an Echtzeit-
Personaldaten und durch die Hinterlegung von 
Formeln können jetzt auf Knopfdruck z. B.
aktuelle Headcounts und Zuordnungen 
abgerufen werden, was die Arbeit sehr viel 
effektiver macht und damit Zeit und Kosten 
spart.

OrgPlus verschafft O&I Überblick über seine ca. 400 Mitarbeiter und deren 
Status im globalem Organigramm.
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„Für die Führung einer international operier-
enden Gruppe wie O&I ist es von strate-
gischer Bedeutung, zu jeder Zeit über den 
aktuellen Stand der Personaldaten weltweit 
informiert zu sein und eine dynamische 
Szenariendarstellung für eine optimale 
Organisationsplanung durchzuführen. Mit 
OrgPlus entfällt die bisher arbeitsintensive 
Ergänzung und Pflege der Mitarbeiterdaten, 
was zu einem deutlichen Effizienzgewinn 
führt. OrgPlus entspricht in allen Punkten 
unseren Anforderungen an ein Tool zur 
Darstellung anschaulicher globaler Organi-
gramme und verzichtet erfreulicherweise auf 
alle unnötigen Features, die überflüssig und 
verwirrend sind. OrgPlus ist eine Software, 
die wir uns aus der täglichen Arbeit nicht 
mehr wegdenken möchten und empfehlen 
OrgPlus zur Organigrammerstellung weiter.“

Über HumanConcepts
HumanConcepts, Hersteller der OrgPlus Produktfamilie, einer Software für Modellbildung und Informationsfindung im 
Personalwesen, ist ein Privatunternehmen, das im Jahr 2000 von Martin Sacks in den USA gegründet wurde. Hauptsitz 
ist Sausalito, Kalifornien. Das Unternehmen ist mit eigenen Niederlassungen seit 2002 in Torquay, Großbritannien und 
seit 2004 in Deutschland vertreten. HumanConcepts beschäftigt insgesamt 110 Mitarbeiter. Die Produkte von Human-
Concepts sind weltweit in fünf Sprachen erhältlich und werden in 400 Firmen der „Fortune 500“ eingesetzt. 
Mit seiner OrgPlus-Technologie hat HumanConcepts Methoden zur optimalen Erstellung von Organigrammen und zur 
grafischen Darstellung von Mitarbeiterinformationen entwickelt. OrgPlus lässt sich in Personalverwaltungsprogramme 
wie SAP und PeopleSoft integrieren, um aus vorhandenen Daten automatisch Organigramme zu erzeugen und zu 
verteilen. Das Programm unterstützt Unternehmen bei der Mitarbeiter-Modellbildung, Unternehmensverwaltung und 
bei kritischen Geschäftsentscheidungen.
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