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Mit OrgPlus 'War for Talent' gewinnen

High-Potentials finden, motivieren, weiterentwickeln

Der steigende Bedarf an qualifizierten Mitarbeitern und die sinkende
Zahl von entsprechend gut ausgebildeten Berufseinsteigern verscharft
den Wettbewerb um den besten Mitarbeiter. Doch statt auf der Suche
nach dem Top-Manager von morgen den geeigneten Kandidaten in
einem oftmals langwierigen Prozess fir viel Geld bei der Konkurrenz
abzuwerben, lohnt sich vielfach ein Blick ins eigene Unternehmen.
Das von HumanConcepts auf der Basis seiner intelligenten Visua-
lisierungssoftware OrgPlus neu entwickelte Tool Talentmanagement
hilft Unternehmen, das Leistungspotenzial ihrer Mitarbeiter zu erken-
nen und zu analysieren, die Mitarbeiter gezielt zu motivieren und zu
férdern und ihre Leistungsentwicklung zu tberwachen. Mehr Infos >>

Software-as-a-Service

Was ist Software-as-a-Service?

Software-as-a-Service (SaaS) ist ein Software-Distributions-Modell,
dass Software als Dienstleistung basierend auf Internettechnologien
bereitstellt. Im Gegensatz zum herkémmlichen Linzenzerwerb wird
die Software nicht lokal beim Anwender installiert, sondern von einem
Anbieter Uber das Internet zur Verfiigung gestellt. Dadurch benétigt
der Anwender auf3er einem Computer mit Internetanschluss keine
eigene EDV-Infrastruktur mehr.

Vorteile:

P Aktualisierung und Wartung
erfolgt automatisch

¥ Weltweiter Zugriff auf Ihre
Daten

P Ortsunabhangigkeit

¥ Skalierbarkeit

P Bessere Budgetplanung
¥ Kostensenkung

HumanConcepts
Server

SaaS-Losung von HumanConcepts: OrgPlus Enterprise

OnDemand

P Optimal fir Unternehmen mit einer dezentralen
Unternehmensstruktur oder bei denen die Ortsunabhangigkeit
wichtig ist

¥ Die Daten werden auf einem gehosteten Server, der von

HumanConcepts gewartet wird, gespeichert

Sie ,mieten” OrgPlus

Die Software muss nicht auf jedem PC im Unternehmen installiert

werden und doch kdnnen alle Mitarbeiter mit dieser arbeiten
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Neuer Mitarbeiter im IT-Bereich

Hans-Dieter Gebers verstarkt
das Professional Service Team

Der staatl. geprufter Techniker
Elektrotechnik und IT-System-
techniker Client-

Server ist nun bei
HumanConcepts -
als Professional T
Services Mana-
ger im IT Bereich
fur das EMEA
East Gebiet zu-
stéandig. Kontakt:
Tel: 02154-95401-51

E-Mail: hans-dieter.gebers(at)orgplus.de

Neue Niederlassung in Singapur

HumanConcepts deckt mit dem
neuen Buro in Singapur noch
besser den asiatischen Raum ab.
Kundenanfragen werden dort u. a.
in Japanisch, Chinesisch und
Koreanisch bearbeitet.



