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Besuchen Sie den Stand von 
HumanConcepts auf der Zukunft 
Personal am 9. und 10. September in 
Köln in Halle 4.1 Stand D.20.
Der Vortrag zum Thema „Hat SaaS
eine Chance im Personalwesen?“ von 
Marcus Reinhard findet am 10. 
September von 9.30 – 10 Uhr in Forum 
2 statt.

Neuer Partner in Rumänien

HumanConcepts forciert Geschäft in Osteuropa

HumanConcepts, der führende Anbieter von Software-Tools zur Erleichterung 
von Personalentscheidungen, hat mit der Smartree ROMANIA SRL eine 
strategische Partnerschaft im Bereich Marketing und Vertrieb geschlossen. 
Die Vereinbarung sieht die Vermarktung und den Vertrieb der OrgPlus-
Produktlinie durch Smartree in Rumänien vor. Darüber hinaus hat Smartree
bereits eine Lösung für den Datentransfer zwischen ihrer HR-SoftwareLösung
und OrgPlus entwickelt. 
Erfahren Sie mehr >>

Besuchen Sie HumanConcepts
am: 5. bis 7. November 2008 
im:  Amsterdam RAI Exhibition and 

Convention Center 
Strategien für HR 
Prozessoptimierung und 
Organisationsleistung  
Tipps von Experten für ein  
besseres  Reporting und 
Dashboards
Darstellungsmöglichkeiten zur  
Konfiguration und 
Aufrechterhaltung von 
Organisationsstrukturen 

OrgPlus Solutions

Den meisten Unternehmen ist bewusst, dass interne und externe 
Veränderungen schnell durchgeführt werden müssen um weiterhin erfolgreich 
zu bleiben. Dies setzt voraus, die Belegschaft genau zu kennen um so 
schnell handeln zu können wenn es wirtschaftliche Veränderungen 
verlangen. Dabei ist es unwichtig ob es sich dabei um ein Wachstum, eine 
Neustrukturierung oder eine Fusion handelt. 
OrgPlus hilft Ihrem Unternehmen dabei mit seiner Visualisierung von 
Mitarbeiterdaten ein fundiertes Geschäftssystem zu erstellen. OrgPlus verfügt 
über diverse Tools damit Entscheider ihre Mitarbeiter weiterhin bestmöglich 
einsetzen und dabei verschiene Planungsszenarien durchzuspielen können.

Wenn Sie mehr zu diesen Themen wissen möchten, beraten wir Sie gerne.

Anwenderbericht Würth

Menschenführung zu mehr als fünfzig Prozent über Gewinn und Verlust 
entscheidet, während Kapital und Produkte nur eine nachgeordnete
Bedeutung haben“, lautet das Credo von Prof. Dr. h. c. mult. Reinhold Würth.
Vor allem vor dem Hintergrund der ständigen organisatorisch-technischen 
Veränderungen bei Würth International setzt das ein System voraus, das den 
Verantwortlichen schnell und zu jeder Zeit einen detaillierten und vor allem 
stets aktuellen Überblick über die Mitarbeiterstruktur und die Kenntnisse, 
Fähigkeiten und Kompetenzen ihrer rund 500 Mitarbeitenden verschafft, um 
sie trotzdem optimal führen und einsetzen zu können. Die im SAP-System 
(SAP Enterprise 4.7110) gespeicherten HR-Daten wurden nur für 
Abrechnungen und Entwicklungen genutzt.
Erfahren Sie mehr >>

Würth International AG setzt auf leicht zu handhabende 
HR-Software mit schneller und einfacher Anbindung an 
SAP
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