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HumanConcepts-Software punktet durch Mittelstandseignung, 
kostengünstige und flexible Leistungsbereitstellung und 
Kundenorientierung
OrgPlus, die softwarebasierte Lösung für Personalmanagement, 
Organisationsentwicklung, Organigrammerstellung sowie zur Visualisierung 
von Personaldaten von HumanConcepts, wurde im Rahmen des 
Innovationspreises 2007 Industrie der Initiative Mittelstand in der Kategorie 
Software mit dem Innovationspreis ausgezeichnet. Die Initiative Mittelstand 
verleiht seit 2006 zur Hannover Messe den Innovationspreis Industrie. Die 
Auszeichnungen richten sich an Unternehmen, die sich mit den innovativsten 
Produkten für den Mittelstand präsentieren.
Lesen Sie mehr >>

OrgPlus mit Innovationspreis ausgezeichnet

Personalleiter vergeuden 60 % der Zeit mit 
administrativen Aufgaben

Quick Links
- Vertrieb
- Support
- Kontakt

Personal Swiss zeigt: Ganzheitliche 
Betrachtung aller Personalprozesse gewinnt 
zunehmend an Bedeutung
Eine effektive Nachfolgeplanung, eine einheitliche 
und ganzheitliche Darstellung des Humancapitals
inklusive der demografischen Gaps sowie die 
Wertsteigerung der Personalressourcen durch 
effektives Personal- und Budgetmanagement sind 
die Eckpfeiler künftiger Personalpolitik. 
„Gegenwärtig“, so  Marcus Reinhard, Business 
Development Manager bei HumanConcepts

Personalkonzepte 

KPI-Überwachung zur Optimierung 
der Unternehmensleistung

KPIs – Schlüsselindikatoren – sind 
wichtige Kennzahlensysteme, wie z.B. 
Mitarbeiterkapazität (MAK) oder 
Kundenzahl. Diese sollen dabei helfen, 
den Weg zu den angestrebten 
Unternehmenszielen zu ebnen. Durch 
die Anbindung an unterschiedliche 
Datensysteme erleichtert OrgPlus die 
Darstellung von Informationen über 
einzelne Mitarbeiter, Abteilungen, 
Bereiche oder die gesamte 
Organisation.

Deutschland, in seinem Vortrag auf der diesjährigen Personal Swiss in 
Zürich,“ verbringen die Personalverantwortlichen 60 % ihrer Zeit mit 
administrativen Aufgaben und nur 40 % mit Mitarbeitergesprächen.“
Lesen Sie mehr >>

Erfahren Sie mehr zu diesem Thema >>

HumanConcepts Deutschland ist neben Österreich, Schweiz und 
Lichtenstein jetzt auch für 30 osteuropäische Länder zuständig
Seit Anfang April ist HumanConcepts Deutschland auch für die Vermarktung 
der OrgPlus-Technologie in den Ländern Lichtenstein, Russland, Moldawien 
und Serbien verantwortlich. Damit ist die deutsche Niederlassung des

Vertriebsgebiet reicht jetzt bis nach Sibirien

amerikanischen Anbieters von 
Software für 
Mitarbeitermodell- und 
Planungslösungen, zur 
Visualisierung von 
Personaldaten und zur 
Organigrammerstellung neben 
den deutschsprachigen 
Ländern Österreich, Schweiz 
und Lichtenstein jetzt für den 
Vertrieb in 30 osteuropäischen 
Staaten zuständig, der 
vornehmlich über Reseller
oder Partner abgewickelt wird. 
Lesen Sie mehr>>

© HumanConcepts 2007


